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Corigliano-Rossano, 02 settembre 2026 
 
AL SITO WEB 
AGLI ATTI DEL PROGETTO 

 
 
DECRETO AVVIO OPERAZIONI SELEZIONE PERSONALE ATA. 
 
 
Avviso/Decreto: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: Didattica 
digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico. Snodi formativi per la transizione 
digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola. 
Codice avviso/decreto: M4C1I2.1-2026-1745 
Codice Progetto: M4C1I2.1-2026-1745-P-65446 
CUP: G34D25006780006 
Titolo del Progetto: “Scuola 4.0: formazione all’IA per una didattica innovativa” 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTA la Legge 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 

amministrativi”; 

VISTO il DLgs 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni 
Pubbliche”; 

VISTA la Legge 190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità 
della Pubblica Amministrazione”; 

VISTO il DI 129/2018 recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai 
sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021che istituisce il 
Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021relativo al Fondo 
europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021recante le 
disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo 
di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e 
l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo 
Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

VISTO il Programma SFC2021 finanziato a titolo del FESR (obiettivo Investimenti a favore dell'occupazione e della 
crescita), del FSE+, del Fondo di coesione, delJTF e del FEAMPA - articolo 21, paragrafo 3; 
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VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione 
C(2022) 9045 che approva il programma“PN Scuola e competenze 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo 
europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti a favore 
dell'occupazione e della crescita” in Italia; 

VISTA la delibera n. 67 del Collegio dei docenti del 31/03/2026 di adesione al progetto; 

VISTA la delibera n. 22 del Consiglio di Istituto del 12/05/2026 di adesione al progetto; 

RICHIAMATA la proposta progettuale dell’IIS “LC-LS” di Corigliano-Rossano; 

VISTO l’accordo di concessione prot. n. 0105006 del 05-05-2026 con il quale questa Istituzione scolastica è stata 
autorizzata alla realizzazione del progetto; 

VISTA la Delibera n. 13 del Consiglio d’Istituto del 13/02/2026 di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio 
Finanziario 2026; 

VISTA la delibera n. 35 del Consiglio di Istituto del 14/07/2026 di assunzione a bilancio del finanziamento; 

RILEVATA la necessità, nell’ambito del Progetto M4C1I2.1-2026-1745-P-65446 - CUP: G34D25006780006, di avvalersi 
della collaborazione di Personale ATA; 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere assegnate al personale 
dipendente dell’Istituzione scolastica per carenza o inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero 
che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione scolastica per indisponibilità o 
coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda 
necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le seguenti procedure:  

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. 
collaborazioni plurime); 

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con 
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al 
personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 
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CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione 
Scolastica, si procederà alla stipula con i suddetti soggetti: 

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra 
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico; 

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 
legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale 
esterno, di un Contratto di Lavoro Autonomo ovvero a enti/società di formazione; 

TENUTO CONTO di dover avviare procedure selettive volta al conferimento degli incarichi di esperto e tutor nell’ambito di progetti 
finanziati dal Programma SFC2021 finanziato a titolo del FESR (obiettivo Investimenti a favore dell'occupazione 
e della crescita), del FSE+, del Fondo di coesione, del JTF e del FEAMPA - articolo 21, paragrafo 3; 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività oggetto del presente 
Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e 
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile adeguata) e informatizzata 
per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle risorse; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 5 
della legge n. 241 del 1990, il dott. De Simone Edoardo Giovanni, in qualità di DS che risulta pienamente idonea 
a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del 
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni 
situazione di conflitto (anche potenziale); 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente decreto; 

VISTE la delibera n. 98 del Collegio dei Docenti del 02/09/2026 e n. 46 del Consiglio di Istituto del 02/09/2026 per i 
criteri di conferimento degli incarichi del presente progetto; 

RILEVATA la necessità di doversi avvalere di personale ATA per la realizzazione delle presenti attività progettuali; 
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PUBBLICA IN PRESENTE AVVISO RIVOLTOAL PERSONALE INTERNO 

ALL’IIS “LC-LS” CORIGLIANO 
 
nell’ambito del Progetto Codice M4C1I2.1-2026-1745-P-65446 - CUP: G34D25006780006; 
 

Art.1- Oggetto 
Il presente avviso ha come oggetto l’individuazione di personale interno necessario alla realizzazione degli interventi secondo le finalità 
esplicitate nel successivo art.3, tutti da programmare in presenza e in orari diversi da quelli dell’orario di servizio. 
 

Art.2- Durata degli incarichi 
Gli incarichi dovranno essere svolti entro il termine ultimo della fase di gestione del progetto riportata sulla piattaforma ministeriale 
attualmente coincidente con il 31/12/2026 e comunque passibile di deroga previa apposita comunicazione ministeriale. 
 

Art.3- Finalità della selezione e compensi 
Il presente avviso è finalizzato alla selezione di personale interno necessario a consentire il corretto espletamento delle procedure legate 
all’intervento straordinario finalizzato al potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 
delle lezioni. 
 
A tale scopo si rende necessario individuare personale a supporto delle azioni tecnico-operative, come da sintesi sotto riportata: 
 

Ambito 
operativo 

 
1 

Supporto 
tecnico 

operativoal 
RUP 

Assistente 
amministrativo 
(max. 100 ore 

totali) 

- Supporto al DS e al DSGA nelle procedure necessarie alla 
predisposizione ed esecuzione delle azioni previste per il 
corretto espletamento del progetto (contatti con gli enti 
aderenti alla rete di scopo, verifica della documentazione 
prevista a carico delle scuole e degli studenti, azioni di 
pubblicità e disseminazione delle iniziative);  

- Collaborazione con le altre figure oggetto della presente 
selezione; 

Ambito 
operativo 

 
2 

Supporto 
operativo ai 

percorsi 
formativi 

Collaboratori 
Scolastici 

(max.150 ore 
totali) 

- Allestimento ambienti;  
- Pulizia e riordino ambienti;  
- Ogni supporto operativo ai percorsi formativi;  
- Confronto con le figure di direzione e collaborazione con le 

altre figure oggetto della presente selezione. 
Si precisa che potranno essere assegnati più moduli nello stesso 
orario di servizio, in funzione delle esigenze didattiche. 
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Le attività di cui al presente punto sono da intendersi come prestazioni aggiuntive pertanto dovranno essere svolte al di fuori 
dell’ordinario orario di servizio e saranno retribuite con compensi definiti in base al CCNL Scuola vigente, previo accertamento delle 
attività effettivamente svolte. 
 
Ammissibilità delle candidature del personale 
 
Per tutti gli ambiti operativi le candidature potranno essere presentate esclusivamente da personale in servizio presso l’Istituto scolastico 
IIS “LC-LS”. 
 
Criteri di precedenza in presenza di più candidature 
In caso di presentazione di più candidature, si darà precedenza al personale in servizio presso l’Istituto con contratto a tempo 
indeterminato, secondo la graduatoria interna di Istituto, quindi al personale in servizio presso la Scuola con contratto a tempo 
determinato, dando precedenza alla maggiore età anagrafica. 
 
Frazionamento orario degli incarichi  
Con riferimento a tutti gli ambiti operativi, si procederà a frazionare le ore dei rispettivi ambiti nella seguente misura: 

- massimo n. 2 assistenti amministrativi; 
- massimo n. 3 collaboratori scolastici; 

distribuendo equamente le ore in funzione delle domande ricevute. 
 

Art.4 – termini per la presentazione delle candidature 
Il personale interessato è invitato a dare la propria disponibilità inviando mezzo PEC all’indirizzo CSIS001006@pec.istruzione.it o 
consegnando brevi manu all’Ufficio di Protocollo della Scuola i moduli allegati -Allegato A Domanda di partecipazione e Allegato B Modulo di 
autorizzazione al trattamento dati- debitamente compilati e sottoscritti, entro e non oltre mercoledì 9 settembre 2026. 
 

Articolo 5 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agliobblighi di condotta, per quanto 
compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 
105. 
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Articolo 6 – Trattamento dei dati personali 

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni: 
Titolare del trattamento dei dati 
Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica IIS “LC-LS” con sede in Corigliano-Rossano,Via Torrelunga snc – AU 
Corigliano, alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: 
csis001006@pec.istruzione.it. 
Responsabile della protezione dei dati 
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica è l’ing. Altomari Carmine disponibile al recapito mail: 
altomaricarmine@gmail.com 
Base giuridica del trattamento 
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento, ai 
sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. 196/2003. 
Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al presente Avviso, o 
comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le 
fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali. 
Obbligo di conferimento dei dati 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione. 
Modalità del trattamento 
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, mediante operazioni di raccolta, 
registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché 
cancellazione e distruzione dei dati. 
Destinatari del trattamento 
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche istruzioni fornite in 
ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 
Conservazione dei Dati 
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali sono raccolti o 
successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge. 
Diritti degli interessati 
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati personali, la rettifica, la 
portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del 
Regolamento (UE) 2016/679),presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati. 
Diritto di reclamo 
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento 
(UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del 
Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi 
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
Processo decisionale automatizzato 
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art.22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento 
(UE) 2016/679. 
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Articolo 7 – Responsabile del procedimento 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è il DS dott. Edoardo Giovanni 
De Simone e-mail istituzionale edoardogiovannim.desimone@istruzione.it, numero di telefono 0983.81110. 
 

Articolo 8 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 
Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link 
https://liceicorigliano.edu.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, 
sotto-sezione Bandi di concorso al seguente link https://trasparenza-pa.net/?codcli=SG21009&node=23  
 

Articolo 9 – Norme di rinvio 
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al DLgs 165/2001, al codice civile e alle altre norme vigenti. 
Si allegano al presente: 

• Allegato A: Domanda di partecipazione; 
• Allegato B:Modulo di autorizzazione al trattamento dati. 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 Edoardo Giovanni De Simone 
 Firma digitale  
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